辽宁省技能大师工作站项目建设评估表
（已建项目）

评估单位：××市人力资源和社会保障局（盖章）
	序号
	领创人情况
	评估情况（评估标准）
	备注

	
	姓名
	
	技能大师：
1.是否达到年均培养青年技术技能骨干5人以上的标准；
2.是否指导和开展拜师学艺、名师带徒等活动；
3.是否积极参与校企合作，为院校（企业）实习教学承担指导，总结推广技能人才培养经验，推进绝招绝技代际传承；

	工作站：
4.是否承担技术技能课题难题攻关，开展技术革新、技能创新等活动，总结评估和带头应用推广先进操作法、新技术、新工艺；
5.是否开展技术技艺交流、研讨和咨询活动，总结、展示技术技能创新成果；
	所在单位：
6.是否建立技能人才技能开发成果信息库；
7.是否重视工作站建设，给予必要经费保障，为进站大师提供较好的工作环境和条件。
	

	
	项目建设单位
	
	
	
	
	

	
	所属地区
	
	
	
	
	



