附件2
承接主体（管护单位）考核办法
一、考核机制
市级水行政主管部门对社会化管养服务承接主体，一年服务期限内进行考核1次。
二、考核评分
每个工作内容作为一个考核单元。评分 100-90 分，评为“优秀”；各考核单元得分 90-70（含 70）分为“合格”； 70 分以下为“不合格”。
三、评分标准
具体考核办法详见下表。 
	序号
	考核标准
	基本分
	评分细则
	得分
	扣分原因

	1
	人员配置
	10
	未按要求配备相应人数的扣5分；值班、管理人员不在岗扣5分
	
	　

	2
	安全情况及消防设施
	15
	发生重大责任事故或无消防设施的扣4分；消防设施不合格的每处扣1-3分；消防设施无标识、无指定区域或乱摆放的每处扣1-4分；发现安全隐患不上报每处扣4分
	　
	　

	3
	主体工程养护
	40
	未按要求对主体工程缺陷进行修复扣5分；迎水坡上有杂草或垃圾或漂浮物或其他非工程堆放物扣1-4分；坝顶面上有杂草或垃圾或其他非工程堆放物或电杆等建筑物、构筑物，每发现一次扣 1-4分；背水坡及排水体上有杂草或垃圾或其他非工程堆放物或其他建筑物、构筑物等，每发现一次扣1-3 分；水库管理办公场所未清扫、存在烟头、垃圾、树叶、蛛网等，未及时清运，每发现一项不合格的扣1-3分；溢洪道有阻水设施且未及时制止或上报，每发现一次扣5分； 出现危及大坝安全的蚁害兽害、塌落等，巡查人员未发现或发现而未记录的，扣4 分；出现险工隐患危及大坝安全的，巡查人员未发现或发现未立即上报、未记录的扣4分；启闭设施设备存在损坏或有运行不正常现象未及时处理或上报的，发现一次扣4分 ；输水涵(洞)有损坏、漏水等情况未及时处理或上报的，发现一次扣 4分。

	　
	　

	4
	机电设备维护
	10
	无维护制度或未明示扣1-2分，金属结构及机电设备主要构件有锈蚀、油脂不适宜扣1分；闸门启闭不灵活，存在安全隐患扣1-3分；设备不能随时启动运行、不能正常运行扣1-2分; 机房内不整洁、不美观扣1分，维护记录不规范扣1分
	　
	　

	5
	水库管理
	25
	水库档案混乱，未建档立卡扣1-4分；巡查记录不完整、缺少记录，未装订成册扣1-3分；水雨情监测设备运行不正常未能及时处理或上报的，每发现一次扣1-3分；未对库区雨量、水库水位、渗流量等进行观测记录，每缺一项扣1-3分；未编制水库防洪等相关预案，或编制可操作性不强扣1-3分；相关预案未审批扣3分；未编制水库相关管理制度，或编制的制度可操作性不强扣1-3分；防汛物资堆放不规范无标识牌扣1-3分
	
	

	合计
	　
	　


五、考核运用
评分 100-90 分，评为“优秀”。按合同约定执行资金拨付，并根据上级资金安排情况和文件精神，酌情给予奖励。
评分 89-70分为“合格”。考核单位按合同约定执行资金拨付。
69 分以下为“不合格”。按合同约定，69-60分，减少20%经费；59-50分，减少50%经费；49分以下，解除合同。



