鞍山市2026年智能工厂梯度培育方案

为贯彻落实《辽宁省深化制造业智能化改造数字化转型三年行动计划（2026－2028年）》，聚焦制造业转型与发展，梯度培育智能工厂，制定我市2026年智能工厂梯度培育方案。

一、工作目标

抢抓新一轮科技革命和产业变革机遇，深化新一代信息技术与制造业深度融合，以智能制造为主攻方向，加快推进制造业智能化改造、数字化转型。2026年，新增基础级智能工厂50个，培育先进级及以上智能工厂5个；实现规上工业企业智改数转诊断全覆盖，建成动态管理的市级智能工厂梯度培育库，构建“基础级夯基、先进级领跑、卓越级引领”的梯度培育体系。
二、重点任务
任务1.深化智改数转评估诊断。依托省级诊断服务商资源池及规范的评价机制，为企业引入优质、可信的专业服务力量，为规上工业企业提供“一企一策”的诊断服务，实现对全市规上工业企业诊断全覆盖。

任务2.推广典型经验做法。结合现有省级数字化车间、智能工厂，开展智能工厂梯度培育推广宣讲，引导企业智改数转。通过分行业按县区进行实地走访，整理企业转型需求，引导企业搭建应用场景，鼓励企业整合应用场景建设智能工厂。

任务3.建好智能工厂梯度培育库。组织各县（市）区、开发区工信部门推动企业填报市级培育库，动态调整入库智能工厂，及时更新，完善项目信息。推动各县（市）区、开发区工信部门参照市级培育库建立所属地区培育库，鼓励基础级智能工厂向先进级迈进，推动先进级智能工厂向卓越级提升。

任务4.深度挖掘应用场景。参照工信部《智能制造典型场景参考指引》，结合人工智能等技术创新和融合应用发展趋势，以8个环节40个典型应用场景为参考，以智能工厂作为应用场景的培育载体，引导企业对现有场景进行“智改数转”升级。

任务5.推进数字化车间、智能工厂建设。根据数字化车间、智能工厂建设规范条件，组织规模以上工业企业申报省级数字化车间，组织现有基础级智能工厂申报先进级智能工厂，加强卓越级智能工厂跟踪服务和经验总结，做好示范推广。

任务6.深化双试点联动。依托国家技改试点、省级中小企业数字化转型试点城市建设，带动建设一批智能工厂，发挥省级中小企业数转试点示范效应，依托服务商专业支撑，分行业开发推广符合中小企业共性需求的“小快轻准”数字化产品，构建“大试点引领、小试点示范”的协同格局。

任务7.加快工业互联网平台体系建设。推进现有省级工业互联网平台做大做强，调度全市省级工业互联网平台建设运营情况，总结平台建设经验及成效，力争在平台技术突破、应用赋能创新等方面持续优化提升。推进钢铁产业大脑建设，推荐省级重点培育工业互联网平台。

任务8.提升工业信息安全保障能力和安全意识。组织参加线上讲堂、线下培训等多种形式的工业信息安全培训，帮助工业企业提高工业控制系统网络安全保障水平，开展重点企业工控安全自查工作，推动工业企业落实工控安全主体责任。

任务9.遴选制造业数字化转型优质服务商。立足我市场景优势和数据资源优势，汇聚省内外优质服务商，打造服务商资源池，为企业数字化、网络化、智能化水平提升提供专业支撑，深入各县（市）区工信主管部门和重点企业进行政策宣讲，分享企业数字化转型的优秀实践，助力企业建设智能工厂。

任务10.加强政策宣贯和落实。重点宣贯省“智改数转”、市“技改试点、数转试点”的政策措施，推动企业申报省、市专项资金，支持“智改数转”项目建设。做好2026全球工业互联网大会筹备工作，参与创新成果展，助力企业开展智改数转，展示鞍山特色产业成果。



