
2016年度鞍山市预算绩效工作

开展情况说明
鞍山市财政局

根据辽宁省财政厅有关要求，鞍山市已全面建立起全过程预算绩效管理机制。
年初，按照预算绩效管理“重点突出”的原则，筛选市本级重点项目，纳入2016年度绩效评价范围。引入第三方评价，委托会计师事务所和工程监理公司对重点项目进行绩效评价。评价过程采取评价结论与评分等级相结合方式，及时发现问题，对被评价单位下发绩效评价反馈整改报告，提出建设性意见，要求被评价单位进行整改。将绩效评价结果作为以后年度预算安排的重要参考，依据评价结果实施绩效问责。
鞍山市通过加强预算绩效管理，合理调整支出结构，节约控制财政成本，提高资金使用效益，以效益的提升来缓解收支矛盾。
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